INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Cucternala, 29 de didembre de 2023 -

Lic. Emesto Satvador Flores Jerez

Director General

DirecciSn General de Desarrollo Cultura] ¢ Fortaledmiento de jas Cuftures
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho.

Estimado seffor Dinector General

Tengo el agrado da diriginne a wsted, para presentarie mi informa MENSUAL de actividades slendo ¢ sigulentes

Nombre completo del Contratiste: JUAN ERIVEHTO AJIPOP SIPAC [«1) 2258 B696T 0407

Nimero da contrato: DGDCFC-029-655-2023 Acuerdo Minkterial: §31-2023

Servicios (Técnloos o Profaslonales): SERVICIOS PROFESIONALES NE del Contratite: 30042

Niémero de Facture: 1124484648 Serle: 86683D6B

Honorarics Mensuales: Q. 7,000.00 Periodo del Informe: Mes de diclembre de 2023
Monto Total del Contrato Q35,000.00 Plazo del Contrato: 01/08/2023 ol Y2023 -
Unidad Administrativa dende presta los Departamento de Gestién de la Direcdidn de

serviclos: Partidpadén Ciudadana

Objetivos del Contrato: *EL. PROFESIONAL" se compromete o prestar sus serviclos PROFESIONALES para ef departamento de Gestién para la

Direccién de Participadisn Cludadana da la Direcdsn General de Desarmollo Cullural y Fortalecimlento de las Cufturas de
esto Ministerlo, con dedicadién y diligenda y con armeglo o ks prescripclones da la clencia a ka cual s profesional, enja
prestoddn de Servicies Profeslonales que se describen a continuadén, sin ser estas mitativas, sino dnicamente enunclativen,
(sequm Clatstle da contrator Tercera).

Desamolle Ordenado de Actividades:

a)

b)

9]

e)

o)

Asesors en ka elaboratidn del Plem de Trabajo Anuat de los Casas de Desarrolio Cultunal de lo reglén aslgnada, apegada al Plan Nadonel da Goblemo, Politicas
Culturales, Deportivas v Recreativas 2015-2034, Objetives de Desarrolio Sestenible, Plon Hatin Nuestra Guatemala 2032, Plan Qperative Anual de la Direccén
General de Desarrolio Cultural v Fortalecimiento de las Culturcs, en beneficio v para atencidn de los Cuctro Puebios de Guaterndala,

Amorémpmpordorwunprocesodahﬂumﬁnclpmondderadénlnmopm-uuﬂmmrbmudqddﬂmmmw!twdaupre:turyalc:mplimlentoefecﬂvo
da los resporsabilidades requeridas en ¢ Proyecto de Casas da Desarrolio Cutural da Ja reglén asignode,

A:anrémlch-npianmto&indaah-utegfmpnruhupﬂmd&!delliduazco.hubcjoenequﬂpcyeﬁdmtiwloapmeemquelleumnmbolmCmmdaDammllo
Cultural de ka reglén asignada.

Asescméenlumcepcl&ﬂymmondadéndacwmkoddnmwndm:tadmulmlrﬁmmudadehommﬂeqkboﬂnmdeww Nacional -
RUUN-, Memoria da lobores ¢ Informes de eventos correspondiente o las Casos de Desarrallo Cultural da [a regidn a cange en jas fechos axignodan.

Asesord en ka revhidn v andlisls da fos oociones priorizadas y plantficadas por Casas da Desarrollo Culturad de la reglén asignada, para el cumplimiento da los Ejes de
Trabaojo del Proyecto v atendén de lo pertinenda cultural segin el mondato Institudonal,

Asesaré ent el seguiniento y monitoreo del cumplimiento de acclones programadas, desenvolvimlento temético pertinente, pasiclonamiento Institucional, relaciones
interimstitucionales de la localidad v las reladiones internas del equipo de trabajo de ks Casas de Desarrollo Cultural de la regién asignada.

Asesord en el mapeo de actores cultuntles, alimentadsn y difusién del Skterna de Inforrnacién Cultural -51C-, por parte da las Caias de Descrrollo Cultural.




h) Asesoré en la elaboracién de Planes de Actividades, su ejecucion y entrega de informes, de la regién asignada.

0) Asesoré en la elaboracién y entrega de un informe de resultados trimestralmente de la regién asignada, con gréficas que reflejen las metas alcanzadas.

D) Asesoré la coordinacién v articulacion interinstitucional con gobiernos locales, sociedad civil y organizaciones culturales de la regién csignada para el establecimiento
1} de dlianzas de intervencién cultural por las Casas de Desarrollo Cultural,

Asesoré en brindar atencién y dar seguimiento territorial de todo lo referente al Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural para la incidencia positiva del

k) Ministerio de Cultura y Deportes en apoyo a la gestién de avances significativos de la materia cultural a nivel Departamental y Regional.

n Asesoré eventualmente el trabajo territorial en otras regiones cuando exista designacién del jefe inmediato:

m) Asesoré la articulacién con las diferentes dependencias del estado, sociedad civil, gobiernos locales a nivel comunitario, cuando sea designado y autorizado.

JUAN ERIVERTO AJPOP SIPAC Lic. Otto Mauricio Juérez Chen

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segin Clousula de contrato: Décima Primera)

Firma de Contratista

Firma y de queé Evalua los Servicios
segtn Clow contrato: Décima Primera r,/
fie "
\‘\‘ ‘///




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de didembra de 2023

Lic. Emesto Salvexdor Flores Jerez

Director General

Direcclén General da Desarrollo Cuftural y Fortaledimionto de ke Culturos
Ministerio da Cuftura y Deporttes

Su despacho.

Estimade sefior Divector General

Tengo e agrado de dirgime a wted, para presentarie mi Informe FINAL de actividades slendo el sigulente:

Nomlbs pleto del Contratht JUAN ERIVERTO AIPCP SIPAC (283 IS8 60987 0407

Nitmero da controto: DGDCFC-029-655-2013 Acuerdo Mnbberiak 831-2023

Servidos (Técnicos o Profatlonaes): SERVICIOS PROFESIONALES NR de] Contratisten 30224772

Némero de Factura: 1124484848 Sarle: BseB3068 £
Honorarios Mensuaes: Q. 7.000.00 Petfodo dal Infonme: otog/lzoz3 al sthako2s o~

Monto Total del Contrata - Q35.000,00 Plazo dal Contrator ovos/z023cd3i2/2023
Unidad Adminktreativa donde presta los Departamento da Gestién de ka Direcddn de

seruldos: Participocién Cludadanc

Objetieos del Contrato: "EL, PROFESIONAL" se comprometa a prestar sus servicks PROFESIONALES para el departamento de Gestlén para la DireccSn da

Pestiipaciin Cludadana da fa Direcsién General de Desarrolio Cultural y Fortaleckmianto dle Jas Cetterres de este Minksterio, con
dedlicocksn v dillgenckr v con arreglo a ko prescripeiones de la denda a ks cual es profesionad, en Ja prestoackin da Servidos Profeslonalas
que se desaiben o continuocién, sin ser estas Imitathus, sino (nkoamente enunciatiea. (segtin Clausuda da contrato: Tercer),

Dexarrolie Ordenado da las Actividades Reallzodas dirarite el Perfode Comprendkdo:

b)

)

Asasons an ka alahoracka del Pl da Trabaie Anual da s Cosas de Desarrollo Cultural de ka regiSn asignada, apegadka of Plan Nacenal de Goblemo, Paliticas Culturales,
Deportiuas v Recreatives 2015-2034, Objetivos da Desarrollo Sastenible, Plan Katfn Nusstra Guatemaks 2032, Pian Gpetatiue Anuca! de ka Direcckin General de Descrrolk
Culttral y Fortalockmianto de las Cufturcs, en benefick y para atencdén de ks Cuatro Pueblos de Guatemalae

Ammﬂmpmpcﬂommprmodehﬂmdﬁndmomﬂdamdén&wmdhmhmﬁdajdahmummducpmmvelmmmmdelm
resporschilidades requeridas en el Proyecto de Cosas de Desarrolio Cultural da la regién asignoda.

Asesord en ka Implementaxién de estrategies para la aplicaién del idertrgo, trabojo en equipe y eficentizar los procesos que lleven a cabo ko Cavas de Desarrollo Cultural de Ja
regién mignada

Asesoﬁcnlumpdcmvmondud&idaCdmﬂwhﬂnmmmdmuuem.wmmmm&mm,mﬁmmmmmms
Memoria de labores e Irtotries da eventos cormespondiente o ks Casas de Desarollo Cuttural de ka regién o cargo en ke fechas exignadat.

Asesoréerlbmbwnymﬁuihdalmmdmelprbrimdmypmmﬁmm&bmmoh&ﬂwddehmqﬁnahndqmalmpmmdahﬂadonbcdodeI
Proyecto v atencin ta la pertinencia audtura] segin el mandate insttuclonal.

Mmdmmoymwmmﬁmw.mmmmmmmﬂmm
Interinstitudenales de la localidad v kas relacienes Intemnas del atripo da trabajo de s Casas de Desarrolio Culturad de la regitn aeignoda.

Aseioticnelrrmpeodead.oruw!twales.uﬂnwrtacldnvdlfmlﬁndelSktemdewﬂmm—ﬂc-.pwmdahmdem&m




h)

k)

m)

Asesoré en la elaboracién de Planes de Actividades, su ejecucién y entrega de informes, de la regién asignada.

Asesoré en la elaboracién y entrega de un informe de resultados trimestralmente de la regién asignada, con gréficas que refiejen las metas alcanzadas.

Asesoré la coordinacién v articulacién interinstitucional con gobiernos locales, socledad civil y organizaciones culturales de la regién asignada para el establecimiento de alianzas de
intervencién cultural por las Casas de Desarrolio Cultural.

Asesoré en brindar atencién y dar seguimiento territorial de todo lo referente al Sktema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural para la Incldencia positiva del Ministerio de
Cultura y Deportes en apoyo a la gestién de avances significativos de la materia cultural a nivel Departamental y Regional.

Asesoré eventualmente el trabajo territorial en otras regiones cuando exista designacién del jefe inmediato;

Asesoré la articulacién con ks diferentes dependencias del estado, sociedad civil, goblernos locales a nivel comunitarie, cuando sea designado v autorizado.

JUAN ERIVERTO AJPOP SIPAC Lic. Otto Mauricio Juérez Chen

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
) (segin Clausula de contrato: Décima Primera)
T




INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guaternaks, 29 de diclembre de 2023

Lic, Emmsto Salvador Flores Jerez

Directer Generc!

Direcckén General de Deserrolio Cultiral y Fortalecimiento de les Culturen
Ministerio da Cuftum y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirgimme a usted, para presertaria mi Informe de RESULTADOS de actividades siendo ef sigtiente:

Nombre completo del Controatito: JUAN ERIVERTO AIPOP SIPAC [«1.8 2258 8697 0407

Niimero de contrato: DOGDCFC-029-655-2023 Acuerda Minksteria: B3-208

Serviclos (Técnkos o Profesionales): SERVICIOS PROFESIONALES Nt sl Contrathtos 0TI

Ndmero da Focture 1124484648 Serie: 866BaDsB -

Hanorarios Mersuales: Q.7.000.00 Perfodo dal Informe: o1los/2023 ol 311212023 4

Monto Total del Controto 035,000.00 Piazo del Contrego: 01082023 ol 31122023 -

Unidad Adrministrativa donde presta los Departamento da Gestlsa de ka DireceiSn de

servicios Participacién Cludadona

Ohietiuos de] Controtor £ PROFESIONAL" sa comprotiete a prestar ius servicks PROFESIONALES para el departamento de Gestin para la Direccén de
Partidpacién Cludadana de la Direccén Genenal da B o Cuturad y Fortalecimiento de ks Cultures de este Ministerlo, con

dedioacisn v diligencks v con amegie a ks presertpciones da ko dencla a ki cucd es profesional, en ka prestacién da Servicles Profesionales
que se describen a conttintracién, skt ser estas limltativas, sino (micamente srundative, (segtin Clatsula da contrate: Tercera).

Descarello Ordenado de Jos Resuttados Obtenidon

]

D

°)

Semmmdmdeﬂwmmgm«mwahmmmdpmwdec»b:mo,pommcm
Dupanhcsynomw:wﬁ-m.obmmdnMM%MNMWM&MWM*hDWM&MWy
mem&umm,mmvmcmmmmwmwymamﬁmam.smmy
Fscuintla duranta los meses de apesto, septiembre, octubre, noviembre y didernbra de 2023,

Sabwbbrhdwmpmcnodeummpdmﬂm#ouhducdﬁnaﬂws&dmﬂdamﬁdmt&mpwuqﬁwmrlccuﬂdcddehsmlﬂmnﬁtwdespm!odowumﬂdm
efectivamente seglm ks msponsabiidades requeridas an el Proyecto da Casas de Descrrolle Cuthural de la Regisn V., dunarita kos mesas ogosto, septh bra, actubre, noviembre y
didernbre de 2023,

Sabwébmhnmﬁmlﬁndaﬂmmhmumdm.uwﬁmmpmmldmwmub.ﬂwmdammmoyelmodeZWMdebnbdoeﬂmmqmpotendoﬂzé
doomnpw\cwrn-rumtoyalDdamw.hwﬂodlmwdh-ubujomeqmpoyheﬂdmduenkxmmqwﬂeuqelprqmde&umdebesmﬂommddehmvmlm
mases de agosto, septiembre, octubre, noviembre y dicembre de 2023

Sa logré ka recepdiSn y comolldacksn de 45 calendarizaciones ¢ pondientes @ jos meses de agosto, septiermnbre, octubre, noviembre y didembra de 2023, 130 Informes mensticdes
dahomrm‘bs,waﬂeckhmﬂnbosdeUumlosNadorlul—F&RIN—.!&BMmﬁndeMelm*mmwmnuhmﬂmwdehmw
en ks feches atignadas.

SaloméhmblﬁnymﬁMdelﬁmpﬂmlmdcuvpk:rﬁondcupormdﬂDumbmddehknﬁnv.mdmphwdehoﬂndnﬁnbohdelpmmy
hm&hmmmﬂmﬂmmmxbndmeﬂqwmmﬁdpmondmnwbrwelpmcaﬂnlemmelﬂemdodemawktemkxu
recomendd dhersBlcar ke axtividodes otendiendo Jos ejes de acckén del proyecto, s ks proporciond un documentte que orlentts el trabajo teanico que les sirvid de guia y por Gltimo
e reconocld el trabajo de calidod de Jos Casat de Desarrollo Cultural por el trobajo en territorio,

ﬁmmwmamymwmmdumwsmwmmm,qmmmMel
pmomdeuumh:déndemdﬂmlmmemenbm&m&waMdmmw,hMmhreMndnm,dm

lado da ks kxciones, el poth tento st ucional en tertitorio con b qua se evidencid 47 alikanzm en ja regidn 1o cual favorece ks relaciones intertnstudonales, adesnds
da afiemzar ks relociones kiternas dal equipo de trabaje de ks Casts de Desarrolic Cultundd da la Regién V.

Selogrﬁdrmpeodeﬂmwkmduymneﬂahuﬁnnnhxﬂnydfwbnddsmde&ﬁmmdénﬁm-ﬂ&.porpcztedolemmduDsmmﬂoCtMnddehﬂeqwnv
durcrita ks meses da agosto, septiembre, octubre, noviembre v dicembre de 2073,




h)

k)

m)

Se logré la elaboracién de 3 Planes de Actividades Regionales, entre ellas: Certamen Regional de Literatura, Arte y Cultura GuatePaz, premiacién del concurso regional de cuento
corto y poesia y festival de murales en la que participé personal de lkas Cascs de Desawrollo Cultural de la Regién V.

Se logré la elaboracién y entrega de un informe de resultados de los meses de julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y dicembre de 2023, correspondente a la Regién V, con
gréficas que reflejaron 8,178 usuarios atendidos v alcanzados, asf como la articulacién de 47 allanzas, el desarrolio de 205 actividades, el logro de acclones en el marco del Solsticlo de
Invierno, Dia Nacional de los Pueblos Indigencs de Guatemala, Dia Naclonal del Maiz, Dia del Escritor Guatemalteco Miguel Angel Asturics, actividades varias en el marco de la
conmemoracion de las fiestas patrias, Festivales y concursos de barriletes, representaciones de la Navidad.

Se logré la coordinacién y articulacién interinstitucional con 10 municipalidades: Municipalidades de Palin, Antigua Guatemala, Santo Dominge Xenacoj, Santa Catarina Barahona,
Tecpdn Guatemala, Santa Lucia Cotzumal a, San Juan Comalapa, San Luccs Sacatepéquez, Santiago Sacatepéquez y San Miguel el Tejar; con 2 universidades: Universidad
Rafael Landivar y la Universidad de San Carlos de Guatemala: 5 organizaciones: la Academia de Lenguas Mayas, la Asociacién los Patojos y colectivo Melek Gary, asociacion de
Comadronas Nim Alaxik, Iniciativas de Desarrollo Social; entidades gubernamentales como Ministerio de Economia, Ministerio de Desarrollo Social, Fondo de Desarrollo Indigena
Guatemalteco, Instituto Guatemaiteco de Turismo de la Regién V para el establecimiento de alianzas de intervencién cultural por las Casas de Desarrollo Cuftural.

Se logré brindar atencién y seguimiento territorial de todo lo referente al Sisterna de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, a través de la asistencia y participacién a 5 reuniones de
Comsejo Departamental de Desarrolio, 2 reuniones de Unidad Técnica Departamenta, 3 reuniones de Consejo Regional de Desarrollo, 2 reuniones de Unidad Técnico Regional y 3
reuniones de la Comisién Departamental de Pueblos Indigenas de Chimaltenango, para k incidencia positiva del Ministerio de Cultura y Deportes en apoyo a la gestidn de avances
significativos de la materia cultural a nivel Departamental y Regional.

Se logré el apoyo al trabajo territorial en la Regién IV para la distribucién de recursos e insumos en el desarrolio de actividades propias del proyecto de Casas de Desarrolio Cultural
de Nueva Samta Rosa, San Pedro Pinula, San Luis Jilotepéque, Jalapa y Yuplitepeque.

Se logré 3 reunlones de articulacién con la Secretaria de Planificacién y Programacién de la Presidencia departamental y regional para la representacién ante el Consejo
Departamental y Regional de Desarrolio, segin nomb 1to para el dep vento de Chimaltenango v la regién central, respectivamente.

JUAN ERIVERTO AJIPOP SIPAC Lic. Otto Mauricio Judirez Chen

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evallia los Servicios
(seg(m Clawsula de contrato: Décima Primera)




